Neufassung der Satzung des
Spiel- und Sport-Verein Gemiind
(SSV Gemiind)

§1
Name und Sitz

1.  Der Verein fihrt den Namen Spiel- und Sport-Verein Gem{ind
(SSV Gemiind). Der Verein wurde am 8. Juli 1987 gegriindet und ist
eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Diiren unter VR 30444,

2.  Sjtz des Vereins ist Gem{ind - Stadt Schleiden -.
§2
Zweck

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts “Steuerbeglinstige Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Zweck der Kdrperschaft ist die Forderung des Sports, insbesondere die
Forderung, Entwicklung und Ausiibung sportlicher Betétigung,
Breitensport fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

3.  Der Satzungszweck wird verwirklicht derzeit durch:
a) Bodyfit, Gymnastik, Pilates, Yoga, Zumba, Riickenfit.
b}  Kinderturnen und Cycling.
§3
Gemeinniitzigkeit

1.  Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins diirfen nur flr die satzungsméBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Ver-
eins.
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Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd
sind, oder durch unverhéltnismiRig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.
Im Fall der Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuer-
beglinstigter Zwecke fallt das Vermégen des Vereins an die Burgerstiftung
Schleiden. Diese ist verpflichtet, das Vereinsvermdgen ausschlieflich und
unmittelbar fiir gemeinniitzige Zweck im Rahmen des Sports in der Ort-
schaft Gemiind zu verwenden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendung aus Mitteln des Vereins. Soweit
die finanzielle Situation des Vereins dies zuldsst, ist der Vorstand auf Be-
schluss der Mitgliederversammlung berechtigt, den Vorstandsmitgliedern
eine Aufwandsentschidigung aus der ,Ehrenamtspauschale” nach § 3 Nr.
26 a EstG zu zahlen. Alle Inhaber von Vereinsdmtern sind ehrenamtlich té-

tig.

§4
Vereinsdmter

1. Die Vereinsamter sind Ehrendmter.

2. Sollten die anfallenden Arbeiten das zumutbare MaR ehrenamtlicher T&-

tigkeit ibersteigen, so kann unbedingt erforderliches Hilfspersonal durch
den Vorstand eingestelit werden. Uber die Héhe der hierbei zu zahlenden
Vergiitungen entscheidet der Vorstand.

§5
Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kénnen natiirliche und juristische Personen wer-
den,

Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen.
Bei Minderjahrigen ist der Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Ver-
treter zu stellen. Der Vorstand entscheidet (iber den Aufnahmeantrag
nach freiem Ermessen. Eine Ablehnung des Antrags muss er gegenlber
dem Antragsteller nicht begriinden.
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§6
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, die Einrichtungen des Vereins zu nutzen und
an gemeinsamen Veranstaltungen teilzunehmen. Jedes Mitglied hat gleiches
Stimm- und Wahlrecht in der Mitgliederversammlung,

(2) Jedes Mitglied hat die Pflicht, die Interessen des Vereins zu férdern, insbe-
sondere regelmalig seine Mitgliedsbeitrige zu leisten und, soweit es in seinen
Kraften steht, das Vereinsleben durch seine Mitarbeit zu unterstiitzen.

§7
Erléschen der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Erléschen der Rechtspersdnlichkeit,
Austritt oder Ausschluss aus dem Verein.

2, Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand.
Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erklart werden, wobei
eine Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Jahresende einzuhalten ist.

3. Ein Mitglied kann durch den Vorstand, der hierliber Beschluss zu fassen
hat, aus dem Verein ausgeschlosseﬁ werden, wenn das Mitglied

a) einen Jahresbeitrag trotz schriftlicher Mahnung mit einer
Fristsetzung von mindestens vier Wochen nicht bezahit hat;

b) den Verein geschadigt oder sonst gegen seine Interessen
schwerwiegend verstofRen hat;

c) inseiner Person einen sonstigen wichtigen Grund verwirklicht.

4.  Vor Beschlussfassung liber die AusschlieBung ist dem auszuschlieRenden
Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der AusschlieRungsbes-
chluss ist schriftlich zu fassen und zu begriinden und dem Mitglied
zuzusenden. Gegen die AusschlieBung kann das auszuschlieRende Mitglied
die ndchste anstehende Mitgliederversammlung anrufen. Bis zur Entschei-
dung der Mitgliederversammlung ruhen in diesem Fall die Mitgliedschafts-
rechte des auszuschlieBenden Mitglieds.
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§8

Beitrige und sonstige Pflichten

Uber Héhe und Félligkeit der Geldbeitrage beschlieRt die ordentliche
Jahresversammlung der Mitglieder. Endet die Mitgliedschaft unterjahrig,
erfolgt keine anteilige Rlckerstattung.

Der Beitrag ist jéhrlich im Voraus zu entrichten.

Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfallen bestimmen, dass der Bei-
trag in anderer Form als durch Geldzahlung erbracht wird oder Bei-
tragsleistungen stunden.

§9
Organe und Einrichtungen

Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammiung.

Auf Beschluss der Mitgliederversammiung kénnen weitere organisatorische
Einrichtungen, insbesondere Ausschiisse mit besonderen Aufgaben,
geschaffen werden.

§10
Vorstand

Der Vorstand i.5.d. § 26 BGB besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem
stellvertretenden Vorsitzenden, der Kassenwértin/dem Kassenwart und
der/dem SchriftfGhrer:in.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des
Vorstandes, darunter die/der Vorsitzende und/oder die/der stellver-
tretende Vorsitzende, vertreten.

Die Wah!| des Vorstandes erfolgt durch die Mitgliederversammiung auf die
Dauer von vier Jahren. Der Vorstand bleibt jedoch auch nach Ablauf der
Amtszeit solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.
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§11
Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jghrlich statt. Die

Einberufung erfolgt durch die/den Vorsitzende(n) schriftlich oder per E-

Mail unter Mitteilung der Tagesordnung, und zwar wenigstens zwei Wo-
chen vor dem Versammlungstermin,

Die Mitgliederversammlung beschliefit mit einfacher Stimmenmehrheit der
erschienenen Mitglieder Uber

a) die Genehmigung der Jahresrechnung,
b) die Entlastung des Vorstandes,

c) die Wahl des Vorstandes,

d) die Wahl von Kassenprufer:innen,

e) den Widerspruch gegen den Ausschluss aus dem Verein gem. § 6 Abs.
4,

f} die Antrage des Vorstandes und der Mitglieder.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden. Bei
Beschliissen Uber die Anderung oder Ergdnzung der Satzung ist eine Stim-
menmehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder erforderlich.
Eine geplante Anderung der Satzung muss als Tagesordnungspunkt in der
Einladung der Mitgliederversammiung bekannt gemacht werden.

Jede ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfi-
hig.

Uber die Art der Abstimmung entscheidet der Versammlungsleiter. Die
Abstimmung muss schriftlich durchgefihrt werden, wenn ein Drittel der bei
der Abstimmung anwesenden stimmberechtigten Mitglieder dies bean-
tragt.

ledes anwesende Mitglied hat eine Stimme. Mitglieder, die nicht
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Einzelpersonen sind, haben einen Vertreter zur Stimmabgabe schriftlich zu
bevollmé&chtigen.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu
fertigen, die vom Versammlungsleiter und vom Protokolifiihrer zu unter-
zeichnen ist,

§12
AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand kann auBerordentliche Mitgliederversammlungen einberu-
fen.

AuRerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert oder wenn mindestens ein Drittel der
Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde die Einbe-
rufung verlangen. Fir die auBerordentlichen Mitgliederversammiungen
gelten die Bestimmungen (iber die ordentliche Mitgliederversammlung
entsprechend.

§13
Haftpflicht

Der Verein haftet den Mitgliedern gegentiiber nicht fiir die aus dem Sport-
betrieb entstehenden Schaden.

Alle Mitglieder sind durch die Sportunfall- und Haftpflichtversicherung bei
der Sporthilfe e.V. im Landessportbund Nordrhein-Westfalen zu den allge-
meinen Versicherungsbedingungen zu versichern.

§14
Geschiftsjahr, Rechnungspriifer

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Kasse des Vereins wird jedes Jahr durch zwei von der Mitgliederversa-
mmlung gewihlte Kassenprifer:innen, die kein sonstiges Amt im Verein
ausiiben dirfen, gepriift. Die Kassenprifer:innen prifen, ob die Ver-
wendung der Vereinsmittel den Haushaltsansitzen entsprach und die
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Buchfiihrung des Vereins ordnungsgeméR erfolgte. Hierliber haben die
Kassenpriifer:innen der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

§ 15
Datenschutz

1.Zur ErfUllung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beach-
tung der Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und
des Bundes-datenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten Uiber
persénliche und sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein verarbei-
tet.

2.Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen
vorliegen, hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77
DS-GVO.

3.Den Organen des Vereins, allen Mitarbeiter:innen oder sonst fir den Ver-
ein Tdtigen ist es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu ande-
ren als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiilllung gehérenden Zweck zu ver-
arbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder sonst zu
nutzen. Diese Pflicht besteht auch ber das Ausscheiden der oben ge-
nannten Personen aus dem Verein hinaus.
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4.Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-
Grundverordnung und dem Bundesdatenschutzgesetz kann der Vorstand
einen Datenschutzbeauftragten bestellen.

§16
Auflésung des Vereins

1.Die Auflgsung des Vereins kann nur in einer besonderen, zu diesem Zweck
mit einer Frist von einem Monat einzuberufenden auBerordentlichen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Fir den Beschluss ist eine
stimmenmehrheit von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erfor-
derlich.

2.Fur den Fall der Aufldsung des Vereins werden ein oder mehrere Liquidato-
ren bestellt. Den Liquidatoren kann das Recht zur Einzelvertretung erteilt

werden.

3.Rechte und Pflichten der Liquidatoren bestimmen sich im Ubrigen nach
den Vorschriften des Burgerlichen Gesetzbuches tiber Liquidatoren (§§
47 f. BGB), unter Beachtung des § 3 Abs. 2 der Satzung.

§17
In-Kraft-Treten der Satzung

Vorstehende Fassung wurde von der Mitgliederversammlung am 12.08.2025

beschlossen.

Diese Fassung erlangt Gultigkeit mit ihrer Eintragung in das Vereinsregister beim

Amtsgericht Diiren.
Die bisherige Fassung tritt mit diesem Zeitpunkt auBer Kraft.

Erlduterungen zu § 15

Zum 25.05.2018 ist ein komplett (iberarbeitetes Datenschutzrecht innerhalb der
Europdischen Union in Kraft getreten. Seit diesem Zeitpunkt gelten die EU-
Datenschutz-Grundverordnung und das Bundesdatenschutzgesetz in der iberar-
beiteten Fassung vom 05.07.2017 (Verdffentlichung im Bundesgesetzblatt).




Der Formulierungsvorschlag beriicksichtigt bereits die seitdem geltenden
Bestimmungen. Sind i. d. R. mindestens 10 Personen, egal ob Arbeitnehmer oder
ehrenamtliche Mitarbeiter, stindig mit der automatisierten Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten beschdftigt, hat der Verein einen Datenschutzbeauftragten
zu bestellen (vgl. § 38 BDSG).







